Das funfte Rad e.V. Behindertenhilfe Kopenick

Sozialarbeiter, Erzieher oder Heilerziehungspfleger (m/w/d)
fur Therapeutisches Einzelwohnen sowie Therapeutische WG

Einleitung

Der Verein Das fuinfte Rad e.V. Behindertenhilfe Kopenick ist ein seit 1990 existierender mit-
telgrof3er Leistungserbringer der Eingliederungshilfe gemal SGB IX Teil 2 und betreibt in Ber-
lin-Képenick mehrere Einrichtungen flr Menschen mit psychischen Erkrankungen und kogni-
tiven Beeintrachtigungen. Derzeit beschaftigt der Verein 75 sozialversicherungspflichtige Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Jahresumsatz belief sich in 2022 auf rd. 4,4 Mio. €.

Fur die Therapeutische Wohngemeinschaft in der Kilianistral3e sowie das Therapeutische Ein-
zelwohnen in der Parsevalstrafl3e in Oberschéneweide suchen wir zum 01.08.2024 (oder spa-
ter) einen

Sozialarbeiter, Erzieher oder Heilerziehungspfleger (m/w/d)

fur die Betreuung von Menschen mit einer psychischen Beeintréachtigung. Die zu besetzende
Stelle hat einen Umfang von 38,40 Stunden pro Woche (= 100,00% RAZ, auch eine geringere
Stundenzahl ist mdglich). Wir bieten eine Festanstellung an.

Ihre Aufgaben im TEW-Bereich

Im Therapeutischen Einzelwohnen fiir Menschen mit einer psychischen Beeintrachtigung wer-
den die betreuten Personen jeweils in ihrer eigenen Wohnung begleitet. Ziele der individuellen
psychosozialen Begleitung sind u.a. die Stabilisierung und Genesung, die Auseinanderset-
zung mit der Erkrankung sowie eine Integration im beruflichen Sinne. Im Einzelnen erwarten
Sie folgende Arbeitsinhalte:

* psychosoziale Begleitung in Form von Einzel- und Gruppengesprachen
sowie in Form von individueller Alltagsbegleitung

* Planung und Durchfihrung von Gemeinschaftsaktivitaten
» Krisenpravention und Krisenbegleitung
» Erarbeitung von Rehabilitationsplanen

» Unterstiitzung bei der Entwicklung einer angemessenen Perspektive
und der weiteren notwendigen Schritte der Verselbstéandigung

» Zusammenarbeit mit zustandigen Behorden, anderen Institutionen
und ggf. Angehdrigen

* Arbeitsdokumentation
Ihre Aufgaben in der TWG

In einer Therapeutischen Wohngemeinschaft fir Menschen mit einer psychischen Erkrankung
werden Assistenzleistungen erbracht, die dem Ziel dienen, die betreuten Personen zu einer
moglichst selbstbestimmten und eigenstandigen Bewaltigung des Alltags zu befahigen. Im
Einzelnen erwarten Sie folgende Arbeitsinhalte:

* psychosoziale Begleitung der betreuten Personen in Form von Einzel- und Gruppengespra-
chen sowie individueller Alltagsbegleitung, Planung und Durchfiihrung von Gemeinschafts-
aktivitaten, Mitwirkung an der Organisation der Wochenstruktur der Einrichtung
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* Unterstiitzung einer jeden betreuten Person bei der Entwicklung einer angemessenen indi-
viduellen Perspektive und bei der Erarbeitung der weiteren notwendigen Schritte der Ver-
selbstandigung

* Zusammenarbeit mit zustandigen Behorden (v.a. Teilhabefachdiensten, Grundsicherungs-
amtern, Jobcentern), gesetzlichen Betreuern, der Klinik fur die psychiatrische Pflichtversor-
gung im Bezirk und ggf. Angehdrigen

* Fihren der Arbeitsdokumentation und Erstellen von Behandlungs- und Rehabilitationspla-
nen

Wir wiinschen uns von lhnen

» einen Abschluss in einem der oben genannten Berufe
+ gute Reflexionsfahigkeit und personliche Stabilitat

* gute Kontaktfahigkeit

» Engagement, Flexibilitat und Belastbarkeit

* Teamfahigkeit

Wir bieten Ilhnen

* einen unbefristeten Arbeitsvertrag
* Vergitung nach dem am TV-L-Niveau orientierten vereinseigenen Vergutungssystem

Vergutungsbeispiel 1: Sozialarbeiter/-in, Verglutungsgruppe 6, 4 Jahre Berufserfahrung, 1
Kind unter 18 Jahren = 3.560,00 € brutto monatlich bei 38,40 Stunden pro Woche

Vergutungsbeispiel 2: Erzieher/-in, Vergutungsgruppe 7, 4 Jahre Berufserfahrung, 1 Kind
unter 18 Jahren = 3.360,00 € brutto monatlich bei 38,40 Stunden pro Woche

* eine nicht garantierte Einmalzahlung am Jahresende (bei 38,40 Stunden pro Woche und
einer Betriebszugehdrigkeit von mindestens 12 Monaten sind dies 3.200,00 € brutto)

Bei der nicht garantierten Einmalzahlung handelt es sich um eine freiwillige Leistung des
Arbeitgebers, die in Abhéngigkeit von der wirtschaftlichen Lage des Vereins gezahlt wird.
Seit der Einfihrung der Einmalzahlung in das vereinseigene Vergitungssystem im Jahr
2004 konnte diese in jedem Kalenderjahr in der vorgesehenen Maximalhdhe geleistet wer-
den. In den ersten 12 Monaten der Betriebszugehdrigkeit wird die Einmalzahlung nur an-
teilig gezahlt, und zwar anteilig zur Anzahl der Monate, in denen bereits Betriebszugehorig-
keit bestanden hat. Nach 12 Monaten Betriebszugehorigkeit erhalt man dann die volle Ein-
malzahlung.

Wir bieten lhnen des Weiteren

+ eine systematische Einarbeitung

* Fortbildung (intern und extern)

* externe Supervision

» 30 Tage Urlaub im Jahr bei voller Stelle

* bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12., wenn
diese Tage auf einen Wochentag (Mo - Fr) fallen

* Dbetriebsérztliche Betreuung und Schutzimpfungen

» eine flache Hierarchie und ein gutes Betriebsklima

* Raum fur Ideen und Eigeninitiative
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Kontakt
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung an:
Das funfte Rad e.V. Behindertenhilfe Képenick E-Mail:

Kopenicker Strale 325 Haus 201 mailto:bellmann@das-fuenfte-rad-ev.de
12555 Berlin

Unsere Website

https://www.das-fuenfte-rad-ev.de/



mailto:bellmann@das-fuenfte-rad-ev.de
https://www.das-fuenfte-rad-ev.de/

